
Égalité d’accès à l’emploi  
RNC MEDIA INC.  souscrit au principe d’égalité en matière d’emploi et encourage les candidatures de toutes les 
personnes qualifiées, sans égard à l’âge, au sexe, à l’origine ethnique, à la religion, au handicap ou à toute autre 
caractéristique protégée par la loi.  
 

  
Nous sommes à la recherche d’un (e) : 
CONSEILLER(ÈRE) PUBLICITAIRE  

 
Lieu : Abitibi-Témiscamingue 

Entrée en poste : Dès maintenant  
 
 
Tu rêves de mettre ton talent en vente et communication au service d’un média puissant et 
rassembleur ? De créer des liens et faire rayonner les marques d’ici alors viens faire partie 
de l’aventure !  
 
TES MISSIONS 
Aux côtés du coordonnateur des ventes, tu participeras activement au développement et à la croissance 
de la station en :  
 
• Développant et entretenant des relations solides avec les clients et partenaires ; 
• Préparant et présentant des propositions publicitaires adaptées aux besoins de chaque client ;  
• Assurant le suivi et la satisfaction des campagnes publicitaires ;  
• Collaborant à la mise en place de projets promotionnels et commandites ; 
• Contribuant à l’organisation d’événements spéciaux et activations de marque ;  
• Effectuant toute autre tâche connexe favorisant la croissance et la visibilité de nos stations. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
• Expérience en vente, marketing, médias ou communication (un atout) ; 
• Excellentes aptitudes relationnelles et capacité à établir des liens de confiance ; 
• Dynamisme, créativité et goût marqué pour les défis ;  
• Bonne organisation et autonomie dans la gestion de son horaire ;  
• Intérêt pour la télé, les médias et la publicité locale ;  
• Maîtrise de la suite Microsoft (Excel, PowerPoint, Outlook).  

 
CE QU’ON T’OFFRE 
• Une carrière stimulante dans l’univers passionnant des médias ; 
• Un environnement de travail dynamique et collaboratif ;  
• La possibilité de contribuer directement au succès des entreprises locales ; 
• Une rémunération compétitive avec possibilité de bonis selon les performances ; 
• Des opportunités d’évolution au sein d’un groupe média d’envergure.  
 
 
PRÊT(E) À FAIRE ENTENDRE TA VOIX ? 
Fais-nous parvenir ton C.V. et une lettre de motivation qui nous donne envie de te rencontrer ! 
À l’attention de Éric Villeneuve ; eric.villeneuve@rncmedia.ca  
 
 
 

Ton prochain défi commence ici ! 
 

mailto:eric.villeneuve@rncmedia.ca

